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DEUXIEME PARTIE

SUIVI DU STAGE

ATTESTATION DE PERIODE DE FORMATION

EN ENTREPRISE : 1ère année

NOM et Prénom de l’élève : …………………………………………………………………………………      

Lieu de Stage :……………………………………
Nom du Tuteur : …………………………………

	DATES
	Observations

(retards, absences…)
	DATES
	Observations

(retards, absences…)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Visa Tuteur







Visa Enseignant
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TROISIEME PARTIE

LES MODALITES,

L’OBJECTIF DU DIPLÔME

ET SA VALIDATION



MODALITES DU STAGE

L’élève est sous la responsabilité du Lycée pendant la durée de son stage. 

A ce sujet, il convient de bien lire la convention de stage qui sera signée par le tuteur de stage, l’élève ou ses parents s’il est mineur, le professeur responsable, le chef de travaux et/ou le proviseur de l’établissement.

IMPORTANT :

Chaque absence au stage doit être signalée par l’élève ou sa famille au maître de stage et au professeur responsable (par l’intermédiaire du secrétariat du lycée qui transmettra.

Pour une absence supérieure à une journée, un certificat médical est obligatoire et sera transmis au professeur responsable.

Toute journée d’absence devra être impérativement récupérée par l’élève.

Le tuteur pointera la présence de l’élève en stage sur la fiche de présence et indiquera les absences éventuelles en observation.

L’élève fera viser son dossier de présence au professeur responsable dès son retour en centre de formation scolaire.

Le calendrier permettra à l’enseignant de connaître la situation de chaque élève sur son lieu de stage. 

IL EST IMPERATIF QUE CE CALENDRIER SOIT BIEN SUIVI POUR LA FINALITE DE L’EPREUVE EP1 DE L’EXAMEN DU BEP

L’OBJECTIF DU DIPLOME ET SA VALIDATION

ETRE TUTEUR C’EST…… CONNAITRE LE DIPLOME QUE PREPARE LE STAGIAIRE

Ce dossier personnalisé de l’élève doit permettre l’optimisation du suivi des périodes de stage en entreprise.

Ces périodes de formation en entreprise doivent se réaliser sur les deux années scolaires (200… … -200…… et 200……-200……), avec une période de 2 semaines plus 2 journées « volantes » en première année (2nde), ainsi que 2 fois 2 semaines, plus 4 journées « volantes » au maximum, en seconde année de formation (Classe de Terminale) 

Elles s’inscrivent dans le cadre du diplôme du BEP Vente Action Marchande et font partie de l’épreuve EP1 de l’examen

OBJECTIFS DE L’EPREUVE

· Découvrir les réalités professionnelles de la vente et les exigences de la formation :

· Appréhender les réalités et les activités du point de vente.

· Développer les qualités (présentation, esthétique..)

· Préparer, réussir et exploiter la formation en entreprise
· Acquérir des compétences professionnelles (savoir, savoir-faire, savoir-être)

·  Réaliser des ventes de contact

·  Réaliser des tâches de présentation marchande et de suivi de produits

ANALYSE DE L’ACTIVITE

Le titulaire du BEP Vente Action Marchande est un employé qualifié dans la vente de contact et la vente visuelle de produits de grande consommation.

Il peut intervenir dans toutes les phases de la commercialisation.

L’activité du titulaire du BEP s’exerce dans des organisations variées (taille, politique commerciale) essentiellement dans les entreprises de distribution, du commerce de détail spécialisé ou polyvalent .

L’activité se réalise le plus souvent dans le cadre d’un point de vente fixe
Les ventes reposent :
· sur les qualités personnelles, la compétence du vendeur ;

· sur les qualités des supports et leur mise en œuvre ( décor de vente, techniques d’étalage et de vitrines, aménagement des linéaires, paiement, stock. …) ;

·  sur l’utilisation de l’informatique adaptée au point de vente.

Le titulaire du BEP est un homme de contact, apte à conduire un dialogue de vente-conseil, avec des interlocuteurs divers, consommateurs ou utilisateurs des produits. Il fait preuve d’intuition, d’imagination, de goût pour les relations sociales.

Il est capable de promouvoir et de commercialiser des produits de consommation courante, de « produire des ventes ». Il peut avoir compétence dans plusieurs secteurs du magasin ; il peut être affecté à la vente de produits dans un rayon et avoir une compétence approfondie de ce rayon.

Il a une compétence de base de gestionnaire de produits qu’il peut avoir à exercer, en utilisant des outils de traitement de l’informatique.

Il devra connaître les nouvelles techniques de communication accessibles au grand public : l’informatique, la télécopie, le courrier électronique, Internet, qui doivent s’intégrer dans la panoplie du vendeur d’aujourd’hui.

Il fait également preuve de compétences variées, d’une pluri-aptitude, de capacités d’adaptation ; il dispose dans l’exercice de ses fonctions, d’une relative autonomie d’action et d’initiative, dans le cadre de directives précises et contrôlées dans leur application

EVALUATION DU STAGE

ETRE TUTEUR, C’EST…………………………… EVALUER

L’évaluation de la formation en entreprise s’appuie sur des situations relatives aux 4 axes de formation :

· Participation à l’approvisionnement du point de vente

· Gestion des produits et présentation marchande

· Communication Vente

· Participation à l’exploitation commerciale du point de vente

Ce stage s’inscrit dans le cadre du Contrôle en Cours de Formation de l’épreuve EP1 du BEP Vente Action Marchande.

La négociation des objectifs de formation, en début de période, se fait conjointement entre le tuteur et l’élève suivant sa progression.(cf. (a) du document « Négociation et suivi des périodes de formation en entreprise»

Une première évaluation provisoire  (cf. Le document de « Négociation et de suivi des périodes de formation en entreprise ») sera effectuée conjointement par le maître de stage et le professeur responsable ou un membre de l’équipe pédagogique, au cours de la première année de formation, 

Chaque compétence professionnelle atteinte au cours de la réalisation des objectifs de formation pré-définis, est évaluée en termes de conditions de réalisations (b, c ou d du document) et d’observations 

A ce stade de l’évaluation aucune note ne sera attribuée

L’évaluation des attitudes professionnelles s’effectuera uniquement sur la base d’observations

Dans le cadre d’une évaluation formative, il est conseillé d’indiquer à l’élève les objectifs à perfectionner lors de sa prochaine période de formation en entreprise.

Une évaluation définitive interviendra dans les mêmes conditions lors de la seconde année de formation.

L’enseignant, au vu des observations, établira la note définitive de l’épreuve.

IMPORTANT :

Afin de pouvoir effectuer ces évaluations, l’élève doit avoir eu l’occasion d’exercer l’ensemble des tâches sur lesquelles il sera évalué. Le maître de stage s’attachera donc à bien intégrer les tâches demandées dans le suivi de l’élève. Par contre, si certaines tâches ne sont pas réalisables dans  le point de vente, l’élève ne peut être défavorisé par ce fait.

L’équipe pédagogique remercie le maître de stage pour son accueil de l’élève dans son point de vente, pour sa patience ainsi que pour son investissement dans le but de perpétuer son métier de vendeur.

LYCEE :……………………………………………





Adresse……………………………………………..


………………………………………………………


………………………………………………………


(………………………………….(………………


email :………………………………………………
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ETRE TUTEUR, C’EST ÊTRE…………… PARTENAIRE DE LA FORMATION
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ETRE TUTEUR, C’EST……………TRANSMETTRE UN METIER 





LE STAGE DANS LE DIPLÔME : POURQUOI ?





Préparer le diplôme


Acquérir un métier





MAIS AUSSI……





Apprendre à travailler en situation réelle





Découvrir l’entreprise dans ses fonctions, ses structures





S’intégrer dans une équipe de professionnels et apprendre à travailler en groupe














VOTRE RÔLE DE TUTEUR, C’EST …………





Former le stagiaire aux méthodes, aux outils et à l’organisation de l’entreprise








Lui confier des tâches et les contrôler








Lui donner confiance








Le conduire vers plus d’autonomie
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ETRE TUTEUR, C’EST…….. FORMER, GUIDER ET ECOUTER
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 former





informer





FACILITER L’APPRENTISSAGE


ET LA PROGRESSION





MOTIVER LE JEUNE





écouter





valoriser





mettre en confiance











FAIRE CONNAÎTRE LE METIER : ses avantages, ses difficultés, ses 


contraintes.





ETRE OBJECTIF ET ATTENTIF
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