
SIGLES, ABREVIATIONS ET DEFINITIONS 

POLICE NATIONALE
A

A. C. R. O. P. O. L. : Automatisation des Communications Radio Opérationnelles et radio électriques de la POLice. Système de télécommunication radio opérationnelle de police.

A. D. S. : Adjoint De Sécurité (ex emplois-jeunes)

A. P. J. : Agent de Police Judiciaire

A. P. P. : Activités Physiques et Professionnelles (se dit également d’un formateur en APP)

A. R. D. O. I. S. E. : Application de Recueil de la Documentation Opérationnelle et des Informations Statistiques sur les Enquêtes

A. V. P. : Accident de Voie Publique

B

B. A. C. : Brigade Anti Criminalité

B. A. D. R. : Brigade  d’Accidents et de Délits Routiers

BG : Brigadier de police

BG/Chef : Brigadier Chef de police

BM : Brigadier Major

B. I. V. P. : Brigade Information Voie Publique

B. M. R. : Brigade Mobile de Recherche de la Police aux Frontières

B. M. U. : Brigade Mobile Urbaine

B. O. E. : Bureau d’Ordre et d’Emploi

B. R. I. : Brigade de Recherches et d’Interventions

B. S. U. : Brigade de Sûreté Urbaine

B. T. D. : Base Technique Divisionnaire (bureau de signalisation)

BUREAU DE POLICE (B. P.) : Antenne de police ayant pour mission principale le contact avec la population pour l’exercice de la police judiciaire et administrative

C

CD : Commissaire Divisionnaire

C. D. S. F. : Centre Départemental de  Stages et de Formation (structure départementale de formation de la sécurité publique qui a vocation à former les personnels affectés dans ses services, à encourager une meilleure gestion des ressources humaines, à organiser et animer son réseau de formation interne tout en professionnalisant les actions de formation qu’elle dispense. Elle intervient en complémentarité des  structures nationales et régionales de formation)

CDT : Commandant de police

C. F. P. : Centre de Formation de la Police (structure de formation initiale installée au sein de compagnie républicaine de sécurité et assurant la formation des élèves gardiens de la paix, des adjoints de sécurité, des cadets de la république)

C. S. P. : Circonscription de Sécurité Publique

C. I. : Compagnie d’Intervention

CIAT : Commissariat de police

C. I. C/S. I. C : Centre/Salle d’Information et de Commandement

CIRCO : Circonscription de sécurité publique

CNE : Capitaine de police

COMMISSARIAT DE QUARTIER : Service constitué sous la responsabilité d’un commissaire de police ou d’un O.P.J.. Si, outre des quartiers traditionnels, il englobe des communes différentes, il prend la dénomination de commissariat subdivisionnaire. Il peut disposer de moyens autonomes et reçoit des attributions propres définies par le schéma d’organisation de circonscription.

C. P. : Code Pénal

C. P. P. : Code de Procédure Pénale

C. P. : Commissaire de police

C. R. A : Centre de Rétention Administrative

C. R. E. : Compte Rendu d’Enquête

C. R. I. : Compte Rendu d’Infraction

C. R. I. C. R : Centre Régional d’Information et de Coordination Routière

C. R. S. : Compagnie Républicaine de Sécurité

D

D. A. P. N. : Direction de l’Administration de la Police Nationale

D. C. : Direction Centrale 

D. C. R. I. : Direction Centrale du Renseignement Intérieur

D. C. P. J. : Direction Centrale de la Police Judiciaire

D. C. S. P. : Direction Centrale de la Sécurité Publique

D. C. P. A. F. : Direction Centrale de la Police aux Frontières

D. C. C. R. S. : Direction Centrale des Compagnies Républicaines de Sécurité

D. D. P. A. F. : Direction Départementale de la Police aux Frontières

D. D. S. P. : Direction Départementale de la Sécurité Publique (s’entend également pour désigner le directeur départemental de la sécurité publique)

D. Z. C. R. S. : Direction Zonale des Compagnies Républicaines de Sécurité (s’entend également pour désigner le directeur zonal des C.R.S)

D. Z. P. A. F. Direction Zonale de la Police aux Frontières (s’entend également pour désigner le directeur zonal de la P.A.F.)

D. F. P. N. : Direction de la Formation de la Police Nationale

D. G. P. N. : Direction Générale de la Police Nationale

D. G. S. E. : Direction Générale de la Sécurité Extérieure

D. L. P. A. J. : Direction des Libertés Publiques et des Affaires Juridiques

D. I. P. J. : Division Interrégionale de Police Judiciaire

D. R. R. F. : Délégation Régionale au Recrutement et à la Formation (structure régionale et/ou interrégionale assurant la formation continue des personnels de la police et la promotion des métiers)

D. U. M. Z. :Détachement Unité Mobile Zonale
E

E. N. P. : Ecole Nationale de Police (structure de formation initiale assurant la formation des élèves gardiens de la paix, des adjoints de sécurité, des cadets de la république)
E. S. I : Etranger en Situation Irrégulière

G

G. A. J. : Groupe d’Appui Judiciaire

G. A. V. : Garde A Vue

GEOPOL : Logiciel de gestion des horaires police

G. I. P. N. : Groupe d’Intervention de la Police Nationale

GPX : Gardien de la Paix

G. T. P. I. : Gestes et Techniques Professionnelles en Intervention

I

I. G. P. N. : Inspection Générale de la Police Nationale

I. J. : Identité Judiciaire

INSTRUCTION DE PARQUET : Dossier émanant d’un parquet et relatif à une enquête préliminaire.

I. P. M. : Ivresse Publique et Manifeste

J

J. A. F. : Juge aux Affaires Familiales
J. A. P. : Juge d’Application des Peines

J. I. : Juge d’Instruction

J. L. D. : Juge des Libertés et de la Détention

L

L. R. P. : Logiciel de Rédaction de Procédure

L. I. P. S. : Laboratoire Interdépartemental de Police Scientifique

LT : Lieutenant de police

M

M. C. : Main Courante

M. C. I. : Main Courante Informatisée

M. O. : Maintien de l’Ordre

O

O. M. P : Officier du Ministère Public

O. P. J. : Officier de Police Judiciaire

O. T. V. : Opération Tranquillité Vacances

O. V. P. : Opération de Voie publique

P

P. A. F. : Police aux frontières

· UJUD : Unité JUDiciaire

· UIDENT : Unité dIDENTification

· C. R. A. : Centre de Rétention Administrative

· U. S. G. : Unité de Service Général

· B. C. F. : Brigade des Chemins de Fer

· E. M. : Etat-Major

· C. C. O. Z. : Cellule de Coordination Opérationnelle Zonale

· B. M. R. : Brigade Mobile de Recherche

· B. P. A. : Brigade de Police Aéronautique

· D. A. F. : Département Administration - Finance

· P. A. G. O. : Pôle d’Analyse et de Gestion Opérationnelle 

P. A. T .S. : Personnels Administratif, Technique et Scientifique

P. F. A. D. : Policier Formateur Anti-Drogue

P. J. : Police Judiciaire

POLICE SECOURS : Appel téléphonique « 17 »

POSTE DE POLICE : Antenne permanente ou temporaire d’unités en tenue où ne sont pas habituellement traitées les affaires administratives ou judiciaires.

P. P. : Préfecture de Police

P. R. : Procureur de la République

P. T. S. : Police Technique et Scientifique

P. V . : Procès-Verbal

R

R. A. I. D. : Recherches Assistance Intervention Dissuasion (service rattaché à la D.G.P.N.)

S

S. D. : Sûreté Départementale

S. D. I. G. : Service Départemental d’Information Générale

S. G. A. P. : Secrétariat Général pour l’Administration de la Police

S. G. O. : Service de Gestion Opérationnelle 

S. L. P. T. : Service Local de Police Technique (installé au sein des commissariats)

S. N. P. C. : Service National des Permis de Conduire

S. O. P. S. R. : Service d’Ordre Public et de Sécurité Routière

S. T. I. C. : Système de Traitement des Infractions Constatées

U

U. C. L : Unité Canine Locale
U. M. Z. : Unité Mobile Zonale

U. S. P : Unité de Sécurité de Proximité

T

T. A. : Timbre-Amende
T. G. : Télégramme 

T. G. I. : Tribunal de Grande Instance

V

V. A. M. A. : Vol A Main Armée

V. P. : Voie Publique

V. V. R. : Véhicule Volé Retrouvé

SIGLES ET DEFINITIONS

EDUCATION NATIONALE

A

ACADEMIE : une académie est une circonscription administrative du ministère de l'Éducation nationale et du ministère de l'Enseignement supérieur et de la Recherche. L’académie est l’échelon administratif permettant de décliner en région la politique éducative définie par le gouvernement. Elle permet d’agir en fonction du contexte local et en partenariat avec les collectivités territoriales : les communes pour l’enseignement primaire, les départements pour les collèges et les régions pour les lycées. Les académies correspondent généralement aux régions, à quelques exceptions près.

La région Rhône-Alpes est divisée en deux académies :

· Lyon (Ain, Loire et Rhône) 

· Grenoble (Ardèche, Drôme, Isère, Savoie et Haute-Savoie) 

C

CHEF DES TRAVAUX : dans les lycées techniques et professionnels, le chef de travaux est un conseiller et un spécialiste issu d'une discipline technologique ou professionnelle, qui exerce ses fonctions, sous l'autorité directe du proviseur de lycée technologique ou professionnel. Ayant essentiellement un rôle pédagogique, le chef de travaux devient l’adjoint du chef d’établissement, pour l’aider dans le choix et l'achat des équipements pédagogiques, pour l'informer sur l'évolution des professions et des nouvelles technologies, pour concevoir un plan de formation des personnels techniques de l'établissement, pour veiller à la mise en conformité des locaux, des matériels pédagogiques et à la formation des professeurs par rapport aux normes d'hygiène et de sécurité.
C. S. A. I. O. : le Chef du Service Académique de l'Information et de l'Orientation, délégué régional de l'office national d'information sur les enseignements et les professions (ONISEP). Le C.S.A.I.O. conseille le recteur pour l'élaboration des orientations académiques relatives au domaine de l'information et de l'orientation. Il assure la coordination des procédures académique,  traite des données relatives à ces opérations. Il collabore avec les autres conseillers à l'élaboration de l'offre de formation, et à la liaison entre l'éducation nationale, les milieux professionnels et les instances territoriales.

C. C. F. : Contrôle en Cours de Formation : épreuves  organisées en cours de formation  dont les résultats sont pris en compte pour l’obtention du diplôme.

C. E. : Chef d’Etablissement (proviseur ou principal dans les établissements publics, directeur dans les établissements privés sous contrat, il dirige d’établissement scolaire.

C. F. A. : Centre de Formation des Apprentis : organismes prenant en charge les formations des apprentis, en général ces centres dépendent des branches professionnelles, il existe également des C. F. A. publics. Les formations sont parfois assurées dans des établissements scolaires, dans ce cas une Unité de Formation d’apprentis est créée en partenariat entre le C. F. A. et le lycée.

C. F. C. : Conseiller en Formation Continue, spécialiste de l’ingénierie de formation, il travaille au développement et à l’organisation de la formation continue au sein des G. R. E. T. A. (groupement d’établissements, centre de formation continue de l’éducation nationale).
COMPETENCE : le terme compétence peut être défini comme un ensemble de savoirs, de savoirs faires et de savoir être devant être mis en œuvre dans un environnement et une situation donnée avec un niveau de performance attendue.

C. P. C. : Commission Professionnelle Consultative : les diplômes technologiques et professionnels sont élaborés au sein de commissions professionnelles consultatives qui associent l’ensemble des partenaires sociaux à la création et à la rénovation des différentes formations.

C. P. E. : le Conseiller Principal d’Education à trois missions principales :

· le fonctionnement de l’établissement : contrôle des effectifs, de l’exactitude et de l’assiduité des élèves, organisation du service des personnels de surveillance, mouvements des élèves,

· la collaboration avec le personnel enseignant : échanges d’information avec les professeurs sur le comportement et sur l’activité de l’élève : ses résultats, les conditions de son travail,

· l’animation éducative : relation et contacts directs avec les élèves sur le plan collectif (classes ou groupes) et sur le plan individuel (comportement, travail, problèmes personnels) ; foyer socio éducatif et organisation des temps de loisir ; organisation de la concertation et de la participation (formation, élection des délégués ...).

D

D. A. E. T. : Délégué Académique aux Enseignements Techniques, conseiller du recteur pour l’enseignement professionnel et technologique. Ce conseiller technique a en charge la la mise en œuvre de la politique académique en matière de formation professionnelle et technologique. Dans ce cadre, il assure en collaboration avec les services compétents des collectivités territoriales, les travaux d'analyse et de réflexion conduisant à la définition de la carte des formations (statut scolaire et apprentissage), ainsi que le maintien des relations avec le monde économique (entreprises et organismes représentatifs). Il veille à fédérer les compétences à l'interne et à l'externe.

D. A. F. C .O. : dans le cadre des orientations définies par le Recteur, le Délégué Académique à la Formation COntinue a pour mission de proposer une stratégie académique de formation continue, d'en animer la mise en œuvre, d'en évaluer les résultats.

E

E. P. L. E. : l'Etablissement Public Local d'Enseignement est un établissement scolaire d'enseignement secondaire (collège, lycée général et technologique, lycée professionnel).

F

F. I. : FORMATION INITIALE SOUS STATUT SCOLAIRE  : formation à temps plein dispensée dans le cadre des collèges et lycées.

Formation initiale en apprentissage : formation en alternance donnée aux titulaires d’un contrat d’apprentissage. Cette voie de formation est donnée au sein des CFA ( Centre de Formation des Apprentis).

F. C. : Formation continue : formation donnée aux adultes ou aux jeunes en contrat de professionnalisation ( formation en alternance). Cette voie formation est gérée dans les GRETA (un Greta (acronyme pour groupement d'établissements) est un groupement d'établissements publics locaux d'enseignement (EPLE) qui fédèrent leurs ressources humaines et matérielles pour organiser des actions de formation continue pour adulte.

I

I.A/I.A-D.S.D.E.N. : l’Inspecteur d’Académie, directeur des services départementaux de l'Éducation nationale (I.A. – D.S.D.E.N.), est dans le département le responsable des services de l’éducation, à l’exception de ceux de l'enseignement supérieur.
I.A-I. P.R. : Inspecteur d'Académie - Inspecteur Pédagogique Régional : les inspecteurs d'académie - inspecteurs pédagogique régionaux (IA-IPR) assurent quatre missions fondamentales dans l’enseignement général ( collège, séries générales) et technologique ( STI, STG) :

· une mission d'impulsion d'action dans leur domaine disciplinaire ou en relation avec d'autres domaines, 

· une mission d'évaluation des politiques ou des organismes éducatifs et du fonctionnement des établissements scolaires, 

· une mission d'inspection et de notation des personnels enseignants du 2nd degré, 

· une mission d'animation. 

I. E. N. : Inspecteur de l’Education Nationale , on distingue trois corps d’I.E.N. : 

· I. E. N. premier degré : les inspecteurs de l'éducation nationale inspectent et notent les professeurs des écoles et les instituteurs des écoles maternelles et élémentaires. Ils organisent des actions de formation continue ainsi que des journées pédagogiques ou d'information pour les enseignants de leur circonscription.

· I. E. N./ I.O. : l'inspecteur de l'éducation nationale chargé de l'Information et de l'Orientation participe à l'élaboration, la mise en œuvre, le contrôle et l'évaluation de la politique académique. C'est un expert spécialisé dans les domaines de l'information, de l'orientation, de la scolarisation et de l'insertion, plus particulièrement dans le second degré. À ce titre, il élabore les procédures en conformité avec la réglementation et en assure la mise en œuvre et le contrôle. Il anime une équipe de conseillers d’orientation.

· I. E. N.  E.T. : les I.E.N. Enseignement Technique ont des missions analogues à celles des IA-IPR STI, Eco-gestion, SMS. S'ajoutent à ces missions leur participation aux groupes de travail des CPC comme participant ou comme animateur responsable de l'actualisation d'un diplôme avec les branches professionnelles et le travail avec les branchesprofessionnelles.
Les IEN-ET/EG s'investissent particulièrement dans le suivi pédagogique des trois filières de formation : apprentissage public ou sous convention (Région) dans les CFA, Greta (formation des adultes) et bien sûr lycée (ce dernier domaine étant commun à l'ensemble des corps d'inspection).

I. G. E. N. : Inspecteur ou Inspection Générale de l’Education Nationale : Inspection générale de l'Éducation nationale (IGEN) est un corps d'inspection placé auprès du ministre français de l'Éducation nationale.
L
L. G. T. et L. P. O. : lycées comportant des sections générales et/ ou technologiques et parfois des Sections d’Enseignement Professionnel (cf. L.P.).

L. P. : Lycée Professionnel, lycée regroupant des formations professionnelles (C.A.P., B.E.P., Baccalauréats professionnels).

N
Niveaux de qualification : la nomenclature française distingue 5 niveaux de qualification : 

· du niveau 1 : Personnel occupant des emplois exigeant normalement une formation de niveau supérieur à celui de la maîtrise 

· au niveau 5 : Personnel occupant des emplois exigeant normalement un niveau de formation équivalent à celui du brevet d'études professionnelles (BEP) (deux ans de scolarité au-delà du premier cycle de l'enseignement du second degré) et du certificat d'aptitude professionnelle (CAP). Il correspond à une qualification d’ouvrier ou d’employé effectuant des tâches d’exécution avec un niveau réduit d’autonomie.

Les lycées professionnels forment les élèves à des diplômes de niveau 5 (cf.infra) et de niveau 4 (personnel occupant des emplois exigeant normalement une formation du niveau du baccalauréat général, technologique ou professionnel, du brevet de technicien (BT), du  brevet professionnel (BP) il correspond à une qualification d'agent technique, d'employé ou d'ouvrier Hautement Qualifié, de Technicien).

P
P. F. E. ou P. F. M. P. :  Périodes de Formation en Entreprise (E) ou en Milieu Professionnel (MP) . Tous les enseignements professionnels comportent des périodes en entreprise obligatoires, dont la durée varie en fonction du diplôme préparé. Ces périodes en entreprise font partie intégrante de la formation. Elles sont un facteur déterminant de l'insertion professionnelle.

P. L. P. : Professeurs de Lycée Professionnel

P. R. D. F. : Plan Régional de Développement des Formations Professionnelles. L’élaboration du P. R. D. F. relève de la compétence des Régions. Il est l’outil de définition de la politique à moyen terme de la formation professionnelle sur un territoire, de la mise en cohérence et de la coordination des filières de formation professionnelle mises en œuvre par les différents acteurs. Pour élaborer ce plan, la Région a défini une méthodologie générale qui associe l’ensemble des partenaires éducatifs, économiques et sociaux.

PRINCIPAL : le principal est le chef d'établissement dans un collège public.
PROVISEUR : le proviseur est le chef d'établissement dans un lycée public.

R
RECTEUR : un recteur d'académie est le responsable d'une académie, circonscription administrative, propre au service public d'éducation nationale.

REFERENTIEL : document de référence des diplômes professionnels, il comprend :

le R. A. P. : le Référentiel des Activités Professionnelles (RAP) définit le champ des activités professionnelles auxquelles prépare chaque diplôme de l’enseignement technique. Le RAP décrit les activités et les tâches que sera appelé à exercer le titulaire du diplôme dans les premières années de sa vie professionnelle.

le RÉFÉRENTIEL DE CERTIFICATION : le référentiel de certification décrit les compétences professionnelles et les savoirs qui y sont associés. Il précise les conditions dans lesquelles les compétences seront évaluées et les performances attendues. La structure générale du référentiel comporte deux ensembles : les compétences et les savoirs associés :

· les compétences : la description des compétences comporte trois éléments : les compétences (c’est la description en termes d’actions de ce qui doit être fait concrètement), les conditions de réalisation (conditions dans lesquelles les compétences sont évaluées) et les critères de performance ou d’évaluation.

· les savoirs associés : la description des savoirs associés comporte des sous-rubriques : les savoirs (notions et concepts), les limites des connaissances exigées du candidat.

Les Modalités de certification : unités constitutives du diplôme,  règlement d’examen,  définition des épreuves.

les Éléments relatifs à l’organisation de la formation : périodes de formation en milieu professionnelles 

V
V. A. E : la Validation des Acquis de l'Expérience est une mesure permettant à toute personne, quels que soient son âge, son niveau d'études, son statut, de faire valider les acquis de son expérience professionnelle pour obtenir un diplôme, un titre ou un certificat de qualification professionnelle.
SIGLES, ABREVIATIONS 

GENDARMERIE NATIONALE
A
A. I. : Affaires Immobilières

A. P. J. : A gent de Police Judiciaire

A. P. J. A : Agent de police Judiciaire Adjoint

AGJ : Adjudant

ADC : Adjudant/Chef

ANACRIM : Analyste Criminel

B.D. R. I. J. : Brigade Départementale de Renseignements et d’Investigations Judiciaires

B.G. T. A : Brigade de Gendarmerie des Transports Aériens

A. Mo : Brigade motorisée

B.P. D. J. : Brigade de Prévention de la Délinquance Juvénile

Bâton de Protection Téléscopique

Brigade de Recherches

Brigade Rapide d’Intervention

Brigade Territoriale Autonome

Brigade Territoriale de Proximité

Brigade Nautique

Centre Administratif de la Gendarmerie Nationale

Centre Administratif Territorial de la Gendarmerie

Certificat d’Aptitude Technique gendarmerie

Commandant de Brigade

Centre de Docuementation et de Pédagogie

Commandant de Région

Chef d’Etat-Major

Conseil de la fonction Militaire de la Gendarmerie

Compagnie de Gendarmerie

Centre d’Information et de Recrutement

Certificat Militaire de langue Gendarmerie

Centre National d’Entraînement des Forces de Gendarmerie

Centre national de Formation aux Langues et à l’International de la Gendarmerie

Centre national de Formation à la Police Judiciaire

Centre National de Formation à la Sécurité Routière

Centre National d’Instruction Cynophile de la Gendarmerie

Centre national d’Instruction Nautique de la Gendarmerie

Centre national d’Instruction de Ski et d’Alpinisme de la Gendarmerie

Communauté de Brigades

Centre opérationnel de la Gendarmerie

Concession Logement par Nécessité Absolue de Service

Centre Régional d’Informations Routières

Club Sportif et Loisirs de la Gendarmerie

Corps de Soutien Technique et Administratif de la Gendarmerie Nationale

Corps Technique et Administratif

Centre Technique de la Gendarmerie Nationale

Compagnie

COMmunication

Direction Générale de la Gendarmerie Nationale

Escadron Départemental de la Sécurité Routière

Elève Gendarme

Escadron de Gendarmerie Mobile

Equipe Légère d’Intervention

Ecole des Officiers de la Gendarmerie Nationale

Entraînement Physique Général

Escadron Parachutiste de la Gendarmerie Nationale

Escadron de Réserve de la Gendarmerie Nationale

Ecole des Sous-Officiers de Gendarmerie

Engagement pour Servir dans la Réserve

Fichier National des Automobiles

Fichier des Personnes Recherchées

Formateur Relais Anti-Drogue

Formateur Relais Enquêteur Environnement

Formateur Relais Travail Illégal

Gendarme Adjoint Volontaire

Groupement Blindé de la Gendarmerie Mobile

Gendarmerie Départementale

Groupement de Gendarmerie Départemenatale

Groupement de Gendarmerie Mobile

Groupement d’intervention de la Gendarmerie Nationale

Gendarmerie Mobile

Groupe d’Observation et de Surveillance

Garde républicaine

Gendarmerie des transports Aériens

Gendarmerie

Intervention Professionnelle

Institu de Recherche Criminelle de la Gendarmerie Nationale

Laboratoire Photographique Central

Maîtrise Avec Arme de l’Adversaire

Maréchal des Logis

Maréchal des Logis Chef

Message d’identification Judiciaire

Moniteur d’Intervention Professionnelle

Maintien de l’Ordre

Maîtrise Sans Arme de l’Adversaire

Neutralisation, Enlévement et Destruction d’Explosifs

Enquêteur Nouvelles Technologies

Officier de Police Judiciaire

Peloton Autoroute

Pistolet Automatique

Peloton de Gendarmerie de Haute Montagne

Peloton Hors Rang

Peloton d’Intervention

Police Judiciaire

Peloton d’Autouroute

Préparation Militaire Gendarmerie

Peloton de Surveillance et d’Intervention de la Gendarmerie

Préparation Militaire Supérieure Gendarmerie

Perm. : Permission

Quartier Libre

Ressources Humaines

RENSeignement

Service de Diffusion de la Gendarmerie

Service Historique de la Genadrmerie National

Sous Officier de Gendarmerie

Service de productions Pédagogiques de la Gendarmerie

Section de Recherches

Sécurité des Systèmes d’Information et télécommunication

Service Technique de recherches Judiciaires et de Documentation

Technicien d’Identification Criminelle

Véhicule Léger

Visite Sysématique Annuelle
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