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244, avenue de la Libération
73600 Moûtiers
mini.lycee.croizat@gmail.com



Les statuts de notre mini entreprise


I - Dénomination et Administration de la Mini-entreprise
1. La dénomination de la Mini-entreprise est : Mini-ColorFul
2. La Mini-entreprise a pour objet la conception et la commercialisation de Shamballa.
3. Le Siège Social est fixé au Siège Social de l’Association Entreprendre Pour Apprendre       (69160 Tassin-la-Demi-Lune).
4. Les administrateurs sont les jeunes, fondateurs de la Mini-entreprise. Tout administrateur, qui, sans motif valable, n'aura pas assisté à trois réunions hebdomadaires successives sera considéré comme démissionnaire. 
5. La durée de vie de la Mini-entreprise est de 1 année.
6. La Mini-entreprise n‘a pas de personnalité juridique propre, elle constitue une section de l’Association Entreprendre Pour Apprendre.

II – Fonds de démarrage
1. Pour son démarrage, la mini-entreprise a réuni la somme de 232,00 € arrêté à la date du 06 février 2013 
2. Le montant d'une avance remboursable/action est de 4€. Un tiers ne peut pas prêter plus de 40€. 
3. Le montant total des avances remboursables ne peut pas excéder 500€.

III – Administration de la mini-entreprise
1. La Mini-entreprise vit sous le contrôle de ses investisseurs qui peuvent voter en personne ou par procuration à toutes les Assemblées Ordinaires ou Extraordinaires à raison d'une voix par personne, quel que soit le montant de l'apport. En dehors de toute Assemblée Générale, les décisions sont prises par le conseil d'administration.
2. L’Assemblée Générale Ordinaire annuelle se réunit sur convocation du Conseil d’Administration. Des Assemblées Extraordinaires peuvent être convoquées par le Conseil.
Les convocations sont envoyées quinze jours au moins avant la date fixée, par les soins du secrétaire. L'ordre du jour est indiqué sur les convocations. 
3. Le quorum est fixé au quart des investisseurs. Le vote par procuration est autorisé. Les décisions sont prises à la majorité des voix des membres présents et représentés.





IV - Conseil d’Administration
1. La Mini-entreprise est administrée par un Conseil composé de tous les membres de la Mini-entreprise. Les administrateurs sont nommés pour la durée de la Mini-entreprise.
2. Le Conseil se réunit au minimum une fois par mois. Les décisions sont prises à la majorité des administrateurs présents. 
3. Les dirigeants de la mini-entreprise sont élus par le Conseil. Tout dirigeant peut être révoqué et remplacé par le Conseil au cours d'une de ses réunions mensuelles par un vote à la majorité des deux tiers. 

V - Commissaire aux  comptes
L’Assemblée Générale constitutive désigne un Commissaire aux comptes choisi parmi les Conseillers. Ce commissaire aux comptes vise les bilans et le compte de résultat.
Il s'engage à exercer cette activité à titre bénévole.


VII - Modifications des Statuts
Les présents statuts peuvent être modifiés par un vote du Conseil à la majorité des deux tiers avec l’accord de votre référent EPA.


Date : 19.12.2012


	Signature des fondateurs précédée de la mention « lu et approuvé »
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