


PRÉSENTATION DE L'ENTREPRISE

	Logo
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	Raison sociale
	Savoie Boissons Piean

	Siège social
	125 avenue du Général De Gaulle
73 200 ALBERTVILLE

	Téléphone
	04 79 31 34 36

	Télécopie
	04 79 31 34 37

	Email
	Savoie.Boissons.Piean@orange.fr

	Activité
	Grossiste de boissons
Boissons non alcoolisées
Boissons alcoolisées

	Forme juridique
	SARL au capital de 18 000 €

	Direction
	Sophie PIEAN

	Exercices comptables
	01/01/2011 au 31/12/2011
01/01/2012 au 31/12/2012

	Ouverture de l’entreprise
	Du lundi au samedi
De 8 h – 12 h et de 14 h - 18 h

	Historique
	Création en 2000

	RCS
	B 125 569 580

	NAF
	1104Z

	SIRET
	125 569 580 00001

	Numéro Intracommunautaire
	FR 76 125 569 580

	TVA
	Taux de 5,5 % pour les boissons non alcoolisées et le café
Taux de 7 % pour les sodas
Taux de 19,6 % pour les boissons alcoolisées

	Effectif
	7 personnes

	Autres
	L’entreprise utilise tous les logiciels de bureautique et une suite intégrée de logiciel de comptabilité, de gestion commerciale et de paye

	Date
	Nous sommes le lundi 17 septembre 2012




Organigramme de l’entreprise



Partenaires principaux

Scénario : la chaîne des ventes
Mission 1 : Identification des acteurs internes et externes de l’entreprise


 (
3
)
Clients :
· Petits magasins alimentaires,
· Restaurants, 
· Hôtels,
· Associations,
· Particuliers.

Fournisseurs :
· Fabricants de bière,
· Fabricants de soda,
· Fabricants d’alcool,
· Fabricants de café.


Banque :
[image: Crédit Agricole <br>Des Savoie]
Crédit Agricole 
Des Savoie
10 rue Gambetta 
73200 ALBERTVILLE
tél. : 	04 79 44 60 04
fax :  	04 79 24 06 59

	Code banque
	Guichet
	N° de compte
	Clé RIB

	18030
	00540
	10153598550
	52



Etat :
Il permet d’avoir des subventions, et les entreprises lui versent des impôts.

Organismes sociaux :
Savoie Boissons Piean verse régulièrement des cotisations sociales, à des organismes.



Mission 1 : Identifier les acteurs internes et les partenaires de l’entreprise

	Compétences
	Savoirs associés Bac GA
	Attaches au BEP MSA

	Identifier les acteurs internes et partenaires de l’entreprise
	· Les types de structures des organisations
· Les biens et services
	· La diversité des organisations, principales caractéristiques
· L’organisation dans son environnement
· L’organisation : une structure humaine



Mise en situation 

Vous êtes jeune salarié(e) dans l’entreprise SAVOIE BOISSONS PIEAN en qualité d’assistant(e) administratif. Ce matin du …… septembre 2012, Sophie PIEAN vous demande de prendre connaissance de l’entreprise dans son environnement professionnel, économique et juridique.

Travail à faire :

Afin de tester vos connaissances économiques et juridiques, Mme PIEAN vous demande de consulter le lexique, fiches ressources et les sites Internet suivants :

· http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/activite-economique.htm
· http://fr.wikipedia.org/wiki/Secteur_%C3%A9conomique
· http://www.createk-cherbourg.com/formes.html
· http://www.lyon.cci.fr/site/cms/2004113016192129/Choisir-la-forme-juridique-de-votre-future-entreprise
· http://fr.wiktionary.org/wiki/chef_d%E2%80%99entreprise

Lexique :

Effectif	: Nombre de personnes travaillant dans une entreprise.
Partenaire externe 	:	Personnes physiques ou morales extérieures à l’entreprise travaillant avec l’entreprise.
Personne physique 	: 	Etre humain.
Personne morale 	:	Groupement de personnes physiques en société commerciale ou association.
Banque 	: 	Institution financière.
Allègement 	:	Une baisse de coûts.
Cotisations 	: 	Charges sociales et patronales payées par les entreprises.
Client 	:	Personne qui achète des biens et / ou des services à une entreprise.
Créances 	:	Somme que doit un client à son fournisseur.
Fournisseur 	:	Personne qui vend des biens et / ou des services à une entreprise.
Dettes 	:	Somme que doit une personne lorsque cette dernière n’a pas encore payé.
Etat 	:	Organisme qui accompagne l’entreprise en mettant à sa disposition des infrastructures et qui reçoit en contrepartie le versement d’impôts et taxes.
Organismes sociaux : C’est l’URSSAF, le Pôle Emploi, les caisses de retraite.
Impôts 	:	Sommes versées à l’Etat.
Subvention 	:	Aide de l’Etat versée aux entreprises.
Emprunt	:	Somme prêtée par les institutions financières aux personnes physiques et morales en contrepartie d’un remboursement avec des intérêts.
Biens 	: 	Choses que l’on peut toucher.
Services 	:	Choses que l’on ne peut pas toucher, le plus souvent qualifié par une action de faire (bien immatériel).
Moyen de 
communication 	: ensemble des supports qu’utilise l’entreprise afin de communiquer avec l’extérieur (téléphone…)

Fiches ressources :

- L’entreprise.docx
- Les partenaires de l’entreprise.docx



Mme PIEAN, vous demande de réaliser les trois missions.

Etape 1 


Mme PIEAN vous demande d’analyser la fiche d’identification de l’entreprise. (Page 1)

1. Quelle est l’activité de l’entreprise ?



2. A quel secteur d’activité appartient cette entreprise ?

 Agricole
 Industriel
 Commercial
 Prestataire de service

3. Citez les moyens de communication de cette entreprise

-
-
-
-

4. Quelle est la forme juridique de cette entreprise ?

 EIRL (Entreprise Individuelle à Responsabilité Limitée)
 EURL (Entreprise Unipersonnelle à Responsabilité Limitée)
 SARL (Société A Responsabilité Limitée)
 SA (Société Anonyme)
 SAS (Société à Actions Simplifiées)
 Autres types de société

5. En vous connectant sur Internet, complétez le tableau suivant


	Les différentes formes juridiques

	
	EIRL
	EURL
	SARL
	SAS
	SA

	Les apporteurs de capitaux sont-ils :
· des associés 
	ou
· des actionnaires ?
	
	
	
	
	

	Combien d’associé(s) ou d’actionnaire(s) faut-il pour créer ce type de forme juridique ?
· Minimum
· Maximum 
	
	
	
	
	

	Existe-il un capital minimum pour créer ce type de forme juridique ?
Si oui de combien ?
	
	
	
	
	

	A quel impôt est soumis ce type de forme juridique ?
· Impôt sur le Revenu
	ou 
· Impôt sur les Sociétés
	
	
	
	
	




Etape 2 

Mme Piean vous demande d’analyser l’organigramme de la société (Page 2).

1. Qui est le chef d’entreprise ?



2. Donnez des synonymes de chef d’entreprise ?

-
-
-
-

3. De combien de directions principales est composée l’entreprise ? Vous les citerez et déterminerez brièvement leurs attributions.

-


-


-
4. Quel est l’effectif de cette entreprise ?




5. La taille de l’entreprise est donc :

 Micro-entreprise (1 salarié)
 Très petite entreprise (2 à 10 salariés)
 Moyenne entreprise (11 à 250 salariés)
 Très grande entreprise (plus de 250 salariés

Etape 3

Mme PIEAN, vous demande d’analyser les partenaires externes de l’entreprise (Page 2).

1. Citez les partenaires externes avec qui l’entreprise peut être amenée à travailler.

-
-
-
-
-
2. 
3. Complétez le schéma des relations (échange de biens ou de monnaie entre deux acteurs économiques).












Entreprise PIEAN
[image: C:\Users\REYNIER Portable\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet Files\Low\Content.IE5\TRMM32J6\MC900335864[1].WMF]












Liste des mots et expressions à placer dans le schéma : Acheter des biens, Banques, Bénéficier des allègements de cotisations, Clients, Déposer de l’argent, Emprunter, Encaisser les créances, Etat, Fournisseurs, Organismes Sociaux, Payer des cotisations, Payer les dettes, Payer des impôts, Recevoir des subventions, Rembourser avec des intérêts des emprunts, Retirer de l’argent, Vendre des biens

4. Quels partenaires sont sollicités dans les situations professionnelles du tableau d’analyse ci-dessous ?

	Situations professionnelles
	Partenaires concernés

	a. Acquisition d’un camion pour les livraisons des marchandises
	

	b. Signature d’un prêt de 50 000 €
	

	c. Paiement de l’impôt sur les sociétés
	

	d. Vente de boissons pour total de 1 650 € TTC
	

	e. Réparation de la toiture pour un coût de 26 250 €
	

	f. Encaissement des chèques de la vente d’aujourd’hui
	

	g. Paiement des cotisations URSSAF et Pôle Emploi du 3ème trimestre
	

	h. Renouvellement de l’assurance des locaux
	

	i. Achats de café Folliet pour un total de 2 500 € TTC
	

	j. Paiement de la TVA de septembre
	

	k. Réception des boissons alcoolisées
	

	l. Ouverture d’un compte à la Société Générale
	

	m. Abonnement du portable chez Free
	

	n. Retrait d’espèce pour alimenter la caisse
	

	o. Achats de fournitures de bureau
	





Prolongement possible

A partir des logiciels de gestion commerciale :
- Paramétrer la société


Mme PIEAN
Gérante


M HUNIER
Commercial


M PEYRO
VRP


M FAERJI
Comptable


Mlle BION
Secrétaire


M ILPA
Magasinier


M COMBAZ
Livreur


M GAL
Direction Commerciale


Mme JILLY
Direction Administrative


M ESCAN
Direction Stockage
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