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Thème 1 : 

S’engager et entreprendre, de l’intention à la création

Quelle est la contribution du numérique à la démarche créative ?

Existe-t-il une forme idéale d’organisation ?

	Objectifs d’apprentissage
	Notions

	Comprendre que les technologies numériques :

- changent le rapport au temps et à l’espace et accompagnent le phénomène de globalisation ;

- transforment les relations et les interactions ;

- permettent de concevoir autrement les projets en donnant accès à des informations variées et en offrant des opportunités nouvelles d’échanges.


	Marché global.

Créativité.

Démarche collaborative.

Réseau social.

	Identifier :

- les caractéristiques des différentes organisations ;

- les domaines d’activité et espaces géographiques variés dans lesquels agissent les organisations ;

- les liens entre les intentions, les conditions de réalisation et la forme de l’organisation.


	Caractéristiques des organisations.

Formes d’organisation.

L’organisation et son environnement.

Modèle économique d’une organisation (business model).

Management éthique

Responsabilité sociale des entreprises (RSE).

Performance durable.


6 à 8 séances : 
· Brainstorming : « Entreprise » ?
· Créer un modèle de fiche d’identité pour une entreprise : ancrage historique, organigramme, métiers, ressources, parties prenantes, forme juridique…
Voir modèle https://lewebpedagogique.com
· Constituer des groupes de 3 collaborateurs.

· Choisir une entreprise existante : 
L’enseignant peut guider sur le panel d’entreprise : Ubisoft, le slip francais, Tesla (innovation), Kylie Cosmetics ( réseau social ), Max Havelaar (commerce équitable), Kinnarps (DD ), un hôpital, Club sportif, entreprises (Salomon, Tefal, Teisseire…)
· Relever et rechercher les informations. 

· Compléter la fiche d’identité de l’organisation.
· Proposer en introduction 2 arguments expliquant votre choix d’entreprise.
Ne pas dépasser 2 pages.
Présenter l’entreprise de votre choix ; réaliser un diaporama.
· Compléter la synthèse.


Travail à rendre :

· Fiche d'identité de l'entreprise.
Diaporama finalisé

Outils : 
Rechercher avec google.doc

Les moteurs de recherche.doc

Rechercher efficacement.doc

T1-proposition
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