
MODES OPERTOIRESCEGID 
PHIAD 5 – LE DEPART D’UN SALARIE 

 
Remarque : Pour des raisons de simplification, nous considérons que le salarié FIORI Alexandre a 
travaillé dans l’entreprise du 11 au 20 novembre. La paye est donc réalisée sur le mois de novembre. 
 
1 - Saisie des indemnités du salarié sur son bulletin 
 
Menu Paie – Saisies – Saisies des bulletins 
Sélectionner « Novembre 2015 » et décocher la case « Liste des paies effectuées » 
Double clic sur FIORI Alexandre 
 

 
 
Saisir la base et le taux de la prime de transport. 
 

Se placer sur la ligne du code 1035 et cliquer sur  pour insérer une rubrique. 
Sélectionner la rubrique 4282, et effectuer un double clic pour l’éditer. 



 
 
 
 
 

 
 

Insérer cette nouvelle rubrique dans le bulletin à l’aide de l’icône  et supprimer la rubrique 4282 

en cliquant sur l’icône  
 
Effectuer un double clic sur la rubrique 4285 

Cliquer sur cette icône pour 
dupliquer la rubrique 

Saisir le nouveau code et cliquer sur 
le V vert 



 
 
Modifier le type de la base comme ci-dessus puis cliquer sur l’icône de validation. 
 
Procéder de la façon suivante pour l’indemnité compensatrice de congés payés : 

- Insérer la rubrique 4300 dans le bulletin 
- Dupliquer la rubrique 4300 en 4305 
- Insérer la nouvelle rubrique 4305 et supprimer la 4300 
- Editer la rubrique 4305 et modifier les éléments comme ci-dessous 

 

 
 



Compléter les éléments relatifs à la prime de précarité et à l’indemnité compensatrice de congés 
payés 
 

 
 
2 – Créer l’attestation de salaire pour pôle emploi 
 
Menu Paie – Editions – Salarié – Attestation ASSEDIC 
 

 
 
 
 
 
Sélectionner le salarié FIORI Alexandre avec la barre d’espacement (il apparaît en italique) 

Cliquer sur l’icône  
 

Cliquer sur le V bleu pour afficher le salarié 
concerné 



Compléter si besoin les 6 fenêtres comme ci-après : 
 

 

 



 

 



 

 
 
Cliquer sur l’icône imprimer pour éditer le document. 



 


