Présentation et caractérisation du SICG - exemple

· les ressources humaines internes ou externes  (décrites dans un tableau "qui fait quoi et quand" ?)
· [bookmark: _GoBack]code RAP

Exemple de tableau "qui fait quoi et quand"
[image: ]H = hors référentiel

· les ressources matérielles : ordinateurs, serveurs, réseau, imprimantes, supports de sauvegarde…..
· les ressources logicielles : PGI ou non, logiciels bureautiques et de messagerie, type de réseau (étoile,.....), mode d'accès (client/ serveur, accès web....), périodicité sauvegardes, droits d'accès (compte utilisateur, mot de passe, droits utilisateurs (CIMS)) …..
· les ressources procédurales et organisationnelles du SICG sont développées en 2ème partie.
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code 

activité

nom activité

Nom et/ou 

nombre de 

salariés

métier

Stagiaire

Comptabilité financière

12 13 15

Gérer et suivre les factures d'achats et de ventes 

J (1)

Dumas G

Assistant 

compt.

X

16

Enregistrer les opérations bancaires

J

Arbot F

Assistant 

compt.

X

16

Réaliser l'état de rapprochement

M (2)

Rogers A

Comptable

23

Préparer les écritures d'inventaire 

A (3)

Roux J

Chef comptable

24

Présenter les comptes annuels

A

Expert compt.

43

Tâches sociales

M

Collaborateur

Comptabilité de gestion

51 52

Calculer les couts complets

M

Joly B

DAF

62

Etudier la rentabilité des investissements

D (4)

Joly B

DAF

64

Gérer la trésorerie

J

Roux J

Chef comptable

H

Gérer les stocks

M

Roux J

Chef comptable

(1) J = tous les jours    (2) M = tous les mois   (3) = toutes les années  (4) D = à la demande

Activités comptables

Périodicité

acteurs

Externes

internes


